PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

INSTRUCAO NORMATIVA SEMED N2 002, DE 12 DE MARGO DE 2021.

“ATUALIZA MEDIDAS EXCEPCIONAIS DE CARATER
TEMPORARIO, PARA A PREVENCAO DOS RISCOS DE
DISSEMINACAO DO CORONAVIRUS (COVID-19), NO
AMBITO DA  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
EDUCAGAO”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, neste ato representada pela sua Secretdria
Municipal, professora Nubia Rosana Reinher Foschiera, nomeada pala Portaria Municipal n? 010,
de 04 de janeiro de 2021, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas e,

CONSIDERANDO que é dever do Estado, em conjunto com a familia, assegurar a
permanéncia de criangas e de adolescentes na escola e garantir o direito de aprendizagem de todos.

CONSIDERANDO o Guia de Implementagdo de Protocolos de retorno das atividades
presenciais de Educacio Bésica do Ministério da Educagdo (MEC);

CONSIDERANDO o Parecer do Conselho Nacional de Educacdo/Conselho Pleno (CNE/CP)
n2 11/2020 com oorienta¢des Educacionais para a Realizagdo de Aulas e Atividades Pedagdgicas
Presenciais e Ndo Presenciais no contexto da Pandemia.

CONSIDERANDO que a administracdo deve planejar o trabalho de sua unidade, de maneira

isenta e responsavel;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n? 3586, que atualiza as medidas restritivas para
conter a disseminag3o da covid-19 em concorddncia com o Decreto Estadual N¢ 837 publicado no
Diario Oficial no dia 12 de margo;

CONSIDERANDO o parecer CNE/CEB n2 5, de 7 de maio de 1997, que indica ndo ser apenas
os limites da sala de aula propriamente dita que caracterizam com exclusividade a atividade escolar.
Estd se caracterizar por toda e qualquer programagdo incluida na proposta pedagodgica da
instituicdo, com frequéncia exigivel e efetiva orientagdo por professores habilitados;

CONSIDERANDO o Plano de Volta as aulas das Escolas Municipais do ano letivo de 2021; (}‘
\

) A\

N

Av. Planalto, n® 410 - Centro- Cep 78635-000 - Agua Boa - MT

Fone: (66) 3468-6400 - PREFEITURA DE
Site: www.aguaboa.mt.gov.br - e-mail: prefeitura@aguaboa.mt.gov.or > A U A B A

CNPJ: 16.023.898/0001-90 RENOVACAO E @




PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

CONSIDERANDO a Instrugcdao Normativa SEMEC, n2 001, de 11 de fevereiro de 2021;

CONSIDERANDO a PORTARIA N2 164/2021/GS/SEDUC/MT, de 2 de margo de 2021, que
atualiza as medidas excepcionais, de carater temporario, para a prevencdo dos riscos de
disseminagao do coronavirus (COVID-19;

RESOLVE:

ORIENTAGOES PARA O TRABALHO REMOTO

Art. 12. Estabelecer diretrizes de organizagdo e assiduidade dos Profissionais de Educagdo
com manuteng¢do temporaria dos regimes de teletrabalho e presencial, bem como outras medidas
para a redugdo dos riscos de disseminagdo do coronavirus (Covid-19).

Art. 22. Cada Unidade Escolar deve orientar e dar suporte aos pais e/ou responsaveis
quanto a realizagdo de atividades relacionadas aos objetos de conhecimento/conteudos e
possibilidades de experiéncias de acordo com a proposta curricular do municipio disponibilizando o
material pedagdgico impresso.

Art. 32. As aulas ndo presenciais deverdo ser feitas através de "grupos de WhatsApp" com
suporte para realizagdo das atividades e interagdo frequente entre familias e alunos, avaliando e
mediando o aprendizado dos alunos com devolutiva aos pais.

GRUPO DE RISCO

Art. 42. No que se refere aos Profissionais de Educagdo que se enquadrem nos grupos de
risco relacionado ao COVID-19, deverdo executar suas atividades em regime de atividades remotas
enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (COVID-19), os servidores que se enquadrem nos seguintes grupos:

I.  os Profissionais de Educagdo com mais de 60 (sessenta) anos;
Il.  diabetes insulino dependentes ou conforme justificado juizo clinico;
.  com insuficiéncia renal cronica; -
IV.  com doenga respiratodria cronica; \Q\ N~
V.  com doenga cardiovascular cronica; ‘\\\\' '
VI. com cancer;
VIl.  com doenca autoimune ou outras afec¢des que deprimam o sistema imunolégico; /ﬁf
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VIIl.  gestacdo em curso ou lactantes para amamentagdo do proprio filho até 12 (doze)

meses. '
IX. Os profissionais que se encontram no grupo de risco para a COVID-19 e estiverem
realizando teletrabalho deverdo exercer atividades como:
a) Acompanhamento remoto (em um espago reservado na Unidade Escolar e/ou
residéncia) de estudantes que optaram em ndo participar das aulas presenciais;

b) Produgéo e correcdo de atividades a serem enviadas para os estudantes;
c) Contato com as familias e alunos através do WhatsApp.

Pardgrafo Unico: Os profissionais que se encontram no grupo de risco para a COVID-
19, apoio/ infraestrutura poderéo realizar seu trabalho em horérios que ndo haja a presenca de
alunos na unidade escolar.

DA COMPETENCIA DO PROFESSOR

Art. 52. O professor devera:

§ 12 - Organizar os grupos de WhatsApp da turma conforme escalonamento, para efetiva
comunicacdo com a comunidade escolar;

§ 22 - Planejar as atividades conforme diagndstico de sua turma, com enunciado sucinto,
claro e explicativo em consondncia com as orientagdes da Coordenagao Pedagdgica da Unidade
Escolar;

§ 32 - Disponibilizar material pedagégico necessario para realizagdo das atividades remotas;

§ 42 - Realizar registro de contetidos no Sistema Omega;

§ 52 - Manter planejamento e atividades para o ensino presencial e remoto;

§ 62 - Acompanhar as atividades remotas dos alunos, cujos pais ndo sintam-se seguros em
encaminha-los a escola e/ou alunos do grupo de risco;

§ 72 - Para superar as fragilidades de aprendizagens identificadas durante a Pandemia da
Covid 19, o professor deverd retomar as habilidades essenciais e realizar o continuum curricular
2020/2021;

§ 82 - Elaborar relatério da participacdo dos alunos que participam das aulas tanto
presencial quanto on-line..

Art. 62. O Profissional da Educagdo devera:
§ 12 - estar acessivel durante toda sua jornada de trabalho, respeitando o isolamento social /{
estabelecido pelos érgdos governamentais de saide publica; Z
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§ 22 - dar ciéncia aos Gestores do andamento dos trabalhos e apontar eventual dificuldade,
duvida ou informagdo que possa atrasar ou prejudicar o cumprimento das atividades sob sua
responsabilidade;

§ 32 - O profissional da Educa¢do em trabalho remoto e em regime de revezamento deve,
obrigatoriamente, sujeitar-se as medidas de restrigao social e demais orientacdes emanadas pelos
orgaos sanitdrios federais, estaduais e municipais que nao conflitem com a presente Portaria sujeito
a penalidades;

§ 42 - O Profissional da Educagdo em cumprimento de jornada semanal de trabalho
observara os horarios determinados para o funcionamento da Unidade Escolar devendo cumprir
2/3 em sala de aula e 1/3 (hora atividade) em casa;

§ 52 - Cada Unidade Escolar deverd organizar-se para as atividades nas quartas-feiras para
gue ndo haja aglomeracao.

Art. 72 A Gestdo Escolar serd responsavel por estabelecer quais atividades sdo compativeis
para o trabalho remoto a serem exercidas pelo profissional da Educagao, definindo entregas e
prazos a serem cumpridos, bem como manter o monitoramento das atividades a serem executadas
por meio de telefone, e-mail institucional, aplicativos de mensagens instantaneas ou outras
ferramentas de tecnologia da informagao.

DA COMPETENCIA DOS ESTUDANTES

Art. 82 Os alunos devem realizar as atividades propostas pelos professores nas aulas
remotas, com material apostilado, através de grupos de WhatsApp, orientagdes individuais por
ligagdo ou video chamada cumprindo os prazos estabelecidos.

DA INCUMBENCIA DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS

Art. 92 Para que haja efetividade das atividades ndo presenciais, os pais e/ou responséveis
devem respeitar o plano de contingenciamento da unidade escolar, bem como acompanhar as
atividades remotas e ou tarefas de casa. Acompanhar a rotina de atividades didrias, recados

enviados nas agendas dos alunos e/ou aplicativos de mensagens instantaneas e outros ,
(WhatsApp/SMS). ﬁ

§ 12 - Os pais ou responsaveis, deverdo assinar Termo de Responsabilidade constando a

opcdo de frequéncia quanto ao retorno ou ndo das aulas presenciais; NN
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§ 22 - Os atendimentos ao publico externo serdo realizados por meio telefénico, e-mail,
aplicativos de mensagens instantaneas ou qualquer outro meio que resguarde, de modo efetiva e
segura, a seguranca do servidor e a qualidade no servigo.

Art.102. As medidas nesta Portaria Normativa poderdo ser reavaliadas a qualquer
momento, de acordo com a situagdo epidemioldgica do Municipio e decretos especificos.

Art. 119, Esta Instru¢cdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

\W&%@( f@yxdfuu,

NUBIA ROSANA REINHER FOSCHIERA

Secretaria Municipal de Educagdo

Publicado e dado ciéncia nesta data.
Secretaria Municipal de Educacgdo de Agua Boa, em 12 de margo de 2021.
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TANIA BEATRIZ SICHIERSKI

Assessora Pedagdgica
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